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Losungen:

Skalierbarkeit, Lagerhaltung, Know-how, Betriebsblindheit, Abhangigkeit,
Betriebsidentitat, Haftbarkeit, Datenschutz, Schwankungen, Personal, Abbau,
Dumpingl6hnen, Expertenwissen, Kernkompetenz

Vorteile Outsourcing:

- Kostenersparnis: es kann eingespart werden z.B. Verwaltung

- hohere Effektivitat: Konzentration auf die des
eigenen Unternehmens

- bessere Planbarkeit: der Auslastung kénnen besser
bewaltigt werden

- einer externen Firma kann genutzt werden

- geringere eigene ist notwendig

- : Moglichkeit eines schnellen Wachstums

- Aulensicht: die eigene kann durch
aulRenstehende Personen umgangen werden

Nachteile Outsourcing:

- von der Lieferung und Leistung externer Unternehmer

- der Belegschaft: wenn viele Bereiche ausgelagert
werden, braucht es weniger Mitarbeiter

- : betriebsinterne sensible Informationen sind fir Dritte
sichtbar

- kann verloren gehen, wenn unterschiedliche Bereiche
outgesourct werden

- Verlust, wenn wichtige Produktionsprozesse sich nicht
mehr im Betrieb befinden

- Férderung von -Léhnen und ungerechten
Arbeitsbedingungen in Entwicklungslandern

- Zustandigkeitsprobleme: bei fehlerhaften Produkten
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